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Sehr geehrte Damen und Herren 
 
Sie möchten Genaueres wissen über den Lehrgang „Fachmonteur/in VSSM“. 
Sie wollen sich in Ihrem Fachgebiet weiterbilden. Sie sind flexibel und sind 
bereit, viel neues Wissen zu erwerben und das Gelernte in Ihrer Berufstätigkeit 
anzuwenden. Haben Sie die Modulprüfung erfolgreich abgeschlossen, sind Sie 
berechtigt, den Titel  
 
Fachmonteur/in VSSM 
 
zu tragen. 
 
Wir bieten Ihnen in diesem Lehrgang eine zielgerichtete und praxisnahe 
Ausbildung an. Was Sie erwartet, wie viel Zeit und welche finanziellen Mittel Sie 
investieren, erfahren Sie aus dieser Dokumentation. Viel Vergnügen bei der 
Lektüre. Bei Fragen geben wir Ihnen gerne weitere Auskünfte. 
 
 
Leiter Weiterbildungszentrum Der Lehrgangsleiter 

  
Fabian Schaller Roland Wildi 
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Voraussetzungen zum Lehrgangsbesuch 

 
 Fähigkeitszeugnis als Schreiner Bau oder Schreiner Möbel (auch 

Zimmermann EFZ) und mindestens 1 Jahr Berufserfahrung als Monteur. 
 Schreinerpraktiker EBA und mindestens 5 Jahre Berufserfahrung, davon 

3 Jahre als Monteur. 
 Monteur ohne abgeschlossene Berufslehre und mindestens 10 Jahre 

Berufserfahrung, davon 5 Jahre als Monteur. 
 
Es wird auf dem vorhandenen Wissen, welches im Qualifikationsverfahren 
verlangt wird, aufgebaut. 
 
Die Ausbildung ist berufsbegleitend. Es wird daher erwartet, dass die 
Lehrgangsteilnehmer während der Ausbildung teil- oder vollzeitlich als 
Schreinermonteur arbeiten. 
 
Der Lehrgang ist auf das Weiterbildungssystem VSSM im Schreinergewerbe 
abgestimmt. Es umfasst folgende Handlungskompetenzbereiche: 
 

• Umgang mit Mitarbeitenden und Lernenden 

• Wirkungsvoll kommunizieren 

• Situationen analysieren und lösen 

• Entscheidungen treffen und umsetzen 

• Auftragsausführung vorbereiten 

• Montage vorbereiten 

• Montage umsetzen 

• Montagearbeiten leiten 
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Ausbildungsort 
 
Weiterbildungszentrum 5600 Lenzburg 
 
Ausbildungsziel 
 
Der Fachmonteur VSSM ist fähig, Montageaufträge von der Projektleitung 
zu übernehmen und deren fachgerechte Ausführung zu garantieren. Er 
organisiert die Montagelogistik und trägt Verantwortung die 
wirtschaftliche Ausführung komplexer Montageaufträge. Die aktuellen 
Anforderungen an die verschiedenen Normen wie Brand- und 
Schallschutz sowie die verschiedenen Befestigungstechniken setzt er 
gekonnt und situationsgerecht um. 
Gegenüber Kunden tritt der Fachmonteur kompetent und zuvorkommend 
auf und ist befähigt, die ihm unterstellten Mitarbeitenden professionell zu 
führen. Die Einhaltung von Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz ist für 
ihn selbstverständlich. 
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Anmeldeschluss 28. Februar 2025 mit Beilagen (Nachmeldungen möglich) 

 Kopie Fähigkeitszeugnis mit Notenausweis 
 Kopie eines amtlichen Ausweises (ID) mit Passfoto 
 Kopie AHV-Ausweis 

 
Lehrgangsbeginn Mittwoch, 26. März 2025 
 
Lehrgangsdauer 209 Lektionen (März 25 bis Oktober 25) 

1 Blockkurswoche (5 Tage) à 45 Lektionen  
19  ganze Unterrichtstage à 9 Lektionen 
1 halber Unterrichtstag à 5 Lektionen 
5-10 Wochenstunden für Selbststudium, Hausaufgaben,  
Erstellen der Dokumentation zur schriftl. Prüfung. 

 
Unterrichtstag Mittwoch: 07.30 bis 11.45 Uhr / 13.00 bis 16.30 Uhr 
 Blockkurs: 07.30 bis 11.45 Uhr / 13.00 bis 16.30 Uhr  
 
Lehrgangskosten Fr. 5'500.00 (inkl. Prüfungsgebühr VSSM und Lehrmittel), 
  zahlbar vor Lehrgangsbeginn. (siehe Rückvergütung) 
  Ratenzahlungen nach Absprache möglich. 

    
Rückvergütung Mit bis zu Fr. 3’500.00 Rückerstattung von Lehrgangs- 

und Prüfungskosten kann rechnen, wer die 
Anforderungen der ZPK/MAEK erfüllt. 
www.vssm.ch/de/berufsbildung/bildungsfinanzierung 

 
Informations- Es finden Informationsveranstaltungen zu diesem 
veranstaltungen Lehrgang mit anschliessendem Imbiss statt.  
  Termine:  
 
 

 
 
Methoden Die Referenten halten sich an moderne Unterrichts-

methoden. Der Praxisbezug steht dabei im Mittelpunkt. 
Zur Übermittlung steht eine moderne Infrastruktur zur 
Verfügung. 

 
Rekurs  Bei Nichtbestehen der Modulprüfung kann beim 

Lehrgangsleiter eine Akteneinsicht verlangt werden. 
 Anschliessend ist eine Beschwerde und ein Rekurs via 

QSK des VSSM möglich. 
 
Klassengrösse 12-20 Teilnehmende  
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Inhalte 
(Stoffinhalte) 
 
Umgang mit Mitarbeitenden und Lernenden 17 Lektionen 
 

• Umgang mit Mitarbeitenden und Lernenden 
• Die gesetzlichen Bestimmungen des Personalwesens einhalten 

 
Wirkungsvoll kommunizieren 20 Lektionen 

 
• Kommunikationsmodelle bewusst und adressatengerecht 

anwenden 
• Empathisches Gesprächsklima schaffen 
• Sachlogisch und transparent argumentieren 

 
Situationen analysieren und lösen 10 Lektionen 

 
• Aufkommende Probleme erkennen, analysieren und Zielsetzungen 

festlegen 
• Ideenfindungstechniken und Problemlösungsstrategien 

beherrschen 
 
Entscheidungen treffen und umsetzen 36 Lektionen 
 

• Montageaufträge überwachen 
• Montageaufträge wirtschaftlich erfolgreich abschliessen 
• Ökonomische und ökologische Gesichtspunkte berücksichtigen 
• Logistik von der Werkstatt bis zur Baustelle organisieren 

 
Auftragsausführung vorbereiten  50 Lektionen 
 

• Die gesetzlichen Bestimmungen aus dem Bereich Schreinerarbeiten 
kennen 

• Konstruktionen ausführen (Schall, Brandschutz, Trockenbau, 
Dämmungen, Dichten) 

 
Montagearbeiten vorbereiten 16 Lektionen 
 

• Konstruktive Planunterlagen und aktuelle Normen interpretieren 
• Ausführungsbeschriebe überprüfen 
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Montagearbeiten umsetzen 46 Lektionen 
 

• Montagemittel und Fertigungstechniken für Montageaufträge 
• Umgang, Unterhalt und Instandhaltung Werkzeuge 
• Montagemittel und Befestigungstechniken vorbereiten und 

anwenden 
• Aktuelle Oberflächenbehandlungen 
• Gesetzliche Bestimmungen Arbeitssicherheit und Personenschutz 

 
Montagearbeiten leiten 5 Lektionen 
 

• Regiearbeiten veranlassen, Verantwortung für das Rapportieren 
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Allgemeine Bedingungen 
 
Anmeldung Die Anmeldefrist läuft am 28. Februar 2025 ab.  

Über die Teilnahme entscheidet die Reihenfolge der 
Anmeldung. Der Lehrgang wird nur bei genügender 
Beteiligung durchgeführt. Die Lehrgansleitung behält sich 
Änderungen hinsichtlich Fächerzuteilung, Unterrichtsort, 
Unterrichtstag, Unterrichtszeiten sowie Kosten vor. Mit Ihrer 
Anmeldung akzeptieren Sie die nachfolgenden Bedingungen: 

 
Abmeldungen Für Abmeldungen, welche vor Ausbildungsbeginn schriftlich 

bei uns eintreffen, gelten folgende Unkostenbeiträge: 
 vor Ablauf der Anmeldefrist: Fr.   50.00 
 bis 30 Tage vor Lehrgangsbeginn: 50% des Lehrgangsgeldes 
 29 Tage bis Lehrgangsbeginn: 75% des Lehrgangsgeldes 
 Abmeldungen bei und nach Lehrgangsbeginn haben den 

Verfall der Lehrgangskosten zur Folge. 
 
Ausweis/Zertifikat 

Nach erfolgreich abgeschlossener Modulprüfung erhalten Sie 
das Verbands-Diplom „Fachmonteur/in VSSM“. Auf Wunsch 
stellen wir eine Teilnahmebestätigung aus, sofern mindestens 
80% der Lektionen besucht wurden. 

 
Versicherung Lehrgangsteilnehmende sind von Seiten des 

Weiterbildungszentrums Lenzburg nicht gegen Unfälle 
versichert. 

 
Parkplätze Das Abstellen von Fahrzeugen ist gebührenpflichtig und 

ausschliesslich in unserem Parking gestattet. 
 
Schul- und Ferienkalender  
  Frühlingsferien 07.04.2025 – 20.04.2025 
  Sommerferien 07.07.2025 – 10.08.2025 
 Herbstferien 29.09.2025 – 12.10.2025 
  
Weitere Informationen 

Für weitere Informationen stehen Ihnen das Sekretariat wbz 
und der Lehrgangsleiter, Roland Wildi, unter Tel. 062 885 39 02 
gerne zur Verfügung. 
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 Name  ________________________________________________________________  

 Vorname  ________________________________________________________________  

 Strasse  ________________________________________________________________  

 PLZ/Wohnort  ________________________________________________________________  

 Telefon P  ________________________________________________________________  

 Telefon G  ________________________________________________________________  

 e-mail-Adresse  ________________________________________________________________  

 Geburtsdatum  ________________________________________________________________  

 AHV-Nr. 756. ________________________ Heimatort _________________________  

 erlernter Beruf  ________________________________________________________________  

 Berufsabschluss  ja   nein 

 Rechnung  privat  Arbeitgeber 

 Arbeitgeber  ________________________________________________________________  

 Adresse Arbeitgeber  ________________________________________________________________  

 Datum  ________________________________________________________________  

 Unterschrift   _______________________________________________________________  
 
 
  Bitte vollständig ausgefüllt mit nachstehenden Unterlagen 

einsenden bis spätestens am 28. Februar 2025. 
 
• Kopie Fähigkeitszeugnis mit Notenblatt 
• Kopie eines amtlichen Ausweises (ID) mit Passfoto 
• Kopie AHV-Ausweis 
 
Weiterbildungszentrum Lenzburg 
Neuhofstrasse 36 
5600 Lenzburg 
Tel 062 885 39 02 
Fax 062 885 39 10 
 
 
 
 

Anmeldung 
 
für den Weiterbildungslehrgang 
 

    Fachmonteur:in VSSM 2025 


